Podstawa prawna: Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 2022 p0z.530 z pdz. zm)

Dyrektor Przedszkola Miejskiego Nr 90 w todzi ul. Kilinskiego 228
(tel.: 42 684 05 39; email: kontakt@pm90.elodz.edu.pl)

ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze: specjalista

Nazwa jednostki:

Przedszkole Miejskie nr 90 w todzi,
ul. Kilinskiego 228,

93-124 £édz

Wymiar etatu: 1 etat
Miejsce wykonywania pracy: Przedszkole Miejskie Nr 90 w todzi, ul. Kilinskiego 228
Rodzaj umowy: umowa o prace (od 01.09.2024 r.)

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem specjalisty:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego;

2. zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

3. wyksztatcenie wyzsze lub $rednie lub $rednie branzowe (wskazane umiejetnosci do
stanowiska)

4. niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie i przestepstwa przeciwko mieniu,
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przestepstwa karno- skarbowe;

5. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

Wymagania dodatkowe:

1. posiadanie nastepujgcych cech osobowosci i umiejetnosci  psychospotecznych:
komunikatywnos$¢, dyskrecja, dobra organizacja pracy, konsekwencja w realizowaniu zadan,
terminowos$é, punktualnosé, wytrwatosé, rzetelnosé¢, doktadnosé, samodzielnos¢ w pracy,
odpornos¢ na stres, umiejetnos¢ pracy w zespole, znajomosé i umiejetnos¢ korzystania z
przepisOw prawa.

2. umiejetnosc gospodarowania srodkami;

3. biegta obstuga komputera m.in. Word, Excel.

Gtoéwne zadania osoby zatrudnionej na stanowisku specjalisty:

e praca na komputerze w zakresie obstugi programoéw ewidencyjnych, inwentarzowych
i innych uzywanych w jednostce;

e obstuga urzadzen biurowych;

e organizowanie i koordynowanie prac kancelaryjno-biurowych przedszkola;

e wspbtpraca z pracownikami CUWO oraz innymi pracownikami przedszkola;

e wspodtpraca z pracownikami MOPS;

e sporzadzanie raportéw magazynowych zywienia;

e sporzadzanie dekadowych jadtospiséw dla dzieci i prowadzenie z tego zakresu dokumentacji;

e prowadzenie ksigg inwentarzowych, przygotowywanie protokotdw zniszczen, darowizn,
odpiséw;

e prowadzenie ewidencji korespondencji przychodzacej i wychodzacej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

e prowadzenie spraw zwigzanych z odptatnoscia za przedszkole;

e zaopatrywanie przedszkola w artykuty zywnosciowe, w artykuty, narzedzia, maszyny
i inne, zgodnie z Regulaminem zamodwien publicznych;


mailto:kontakt@pm90.elodz.edu.pl

e sporzadzanie okresowych zapotrzebowan na srodki czystosci;

e terminowe dokonywanie zakupdéw odziezy, innych $rodkéw BHP dla pracownikéw oraz
wydawanie jej pracownikom;

e prowadzenia dokumentacji zamodwien publicznych;

e organizowanie, kierowanie i kontrolowanie pracy personelu kuchni i obstugi;

e dbatos¢ o stan sanitarny, remonty i naprawy wyposazenia:

e prowadzenie ksiegi HCCP.

Wymagane dokumenty:

e C(V,

e List motywacyjny,

e Wiasnorecznie uwierzytelnione kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie,

e kserokopie Swiadectw pracy potwierdzajgcych staz,

e zaswiadczenie o niekaralnosci (KRK),

e aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgce podjecie pracy na stanowisku
specjalisty — aktualna ksigzeczka zdrowia z badaniami sanitarno- epidemiologicznymi

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o prace,

e os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku naborem, dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018
po0z.1000.).

Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Przedszkola Miejskiego Nr 90 w todzi
ul. Kilinskiego 228 od 14.06.2024 r. do 27.06.2024 r. od 07:00 do 16:00. Dokumenty powinny
znajdowaé¢ sie w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata
z dopiskiem "Dotyczy naboru na stanowisko specjalisty w Przedszkolu Miejskim Nr 90
w todzi". Dokumenty dostarczone po uptywie w/w terminu nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert odbedzie sie w dniu 28 czerwca 2024 r. o godzinie 14:00.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Przedszkolu Miejskim Nr 90 w todzi
zostang dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw beda
przechowywane w Kancelarii Przedszkola Miejskiego Nr 90 w todzi przez okres
3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W tym okresie, kandydaci bedg
mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem. Przedszkole Miejskie Nr 90 w
todzi nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie 1 miesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o wynikach naboru, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang komisyjnie
zniszczone.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2019 poz.1282), po uptywie terminu do ztozenia
dokumentéw  lista  kandydatéw, ktérzy  spetniaja  wymagania  formalne  okreslone
w niniejszym ogtoszeniu, zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Przedszkola
Miejskiego nr 90 w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym
w ogtoszeniu.

Dyrektor
Przedszkola Miejskiego nr 90 w todzi
Dominika Sznajder



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1.Imie (IMIONQA) i NAZWISKO .eeeeiiiiiieeiiiiic e e e e e e e s bbb r e eeeeeeeeens
2.Data i MIEJSCE UFOUZENIA ..iiieeicccitiietiieee e e e e e e e e e e et e e e e e e eeeeeeese s s anstseesee nannnnnsasanneneseens
B.0DYWALEISEWO eeeeeeieee e e e e e e e rrraaraaaaaaaans
4.Dane kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie,

(np.: adres korespondencyjny, telefon, e- mail)
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6. KWalifIKaCjE ZAWOUOWE .....oovveeeiee ettt ettt e st st e s ees e e e e saesbestesnssnaenseneen

data i podpis osoby sktadajgcej kwestionariusz osobowy



(imie i nazwisko kandydata) (miejscowos¢, data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE
o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Ja, NIZEJ POAPISANY/@..vvvieicreceeiietieeee ettt et er et s ses s eresaens , legitymujacy/a sie
dowodem 0SOBISTYM .....cceeceivrieieeceee et et e oswiadczam, ze posiadam

obywatelstwo polskie.

(podpis kandydata)



Klauzula informacyjna RODO

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie w CV danych osobowych przez
Przedszkole Miejskie Nr 90 w todzi na potrzeby rekrutacji na stanowisko: specjalista

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1) —
dalej RODO informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole Miejskie Nr 90
z siedzibg w todzi, ul. Kilinskiego 228.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest pod adresem: iod.pm90@cuwo.lodz.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko specjalista

4. Pani/Pana dane nie beda przekazywane innym podmiotom.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakoriczenia procesu
rekrutacji na wskazane stanowisko.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo whniesienia sprzeciwu.

7. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO;

8. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla
celéw zwigzanych z przeprowadzeniem procesu rekrutacji.



